Assemblé générale AOBD56 27 juin 2025 salle Millehcd Saint-Nolff.

Bonsoir, bienvenue a I'AG de 'AOBD je vous remerdie votre présence.
Le quorum est de 20 adhérents/ quorum 29 Slonprocurations (1/5 des votants)

Adhérents présents :Jessica Bertin, Marjorie Blain, Brendan Bocenod#an Celo, Tom Chable, Lou-

Ann Chiron, Christopher Commeau, Louis Créno, Amdegorn, Laurence David, Nadia Gallais,
Vincent Gicquello,Dominique Kiry, Mélissa Laniel,nfa Le Gal, Céline Le Marchand, Mickaél Le
Penven, Lou Le Penven, Corinne Marsac, MevissersddyrYouen Renaud, Julien Rogues, David
Sablé, Romain Talem,

Procuration pour : Christopher Commeau, Dominiquey,KMélissa Laniel, Youen Renaud, Romain
Talem.

Je vais démarrer un diaporama qui servira de fidooteur, vous pouvez poser des questions a tout
moment

Ordre du jour;

Rapport moral du président

Bilan des différentes commissions

préparation sportive saison prochaine

projets club 2025 2026

point financier

candidatures conseil d'administration AOBD

Questions, mais vous pouvez intervenir a tout mampendant mon allocution.
Pour aller plus vite jinterviendrais principalentegt les responsables pourront également intervenir
suivant leur fonction.

RAPPORT moral du président

La saison arrive a son terme avec une stabilitéeffestifs 125 adhérents dont 5 extérieurs, 37,%% d
féminisation (en Iégere hausse 2,5%), 41 jeunesouligné le taux de 32% de non renouvellement. Les
résultats sportifs individuels sont au rendez-vaussi bien pour nos jeunes qui ont obtenus 4 titves
championnat du Morbihan et 5 titres de vice-champgui classe 'EFB N°2 du Morbihan (Charline,
Glenn, Titouan, Enzo, Kadoan) 1 médaille de bromzeBretagne pour Titouan, mais également les
adultes avec 1 titre de champion de Bretagne VDmx pour Julien, 1 titre de vice-champion du
Morbihan vétérans en DH V5 , 2 titres de champiorvtbrbihan en DH R Niels et Lucas et DMx R
pour Charlotte et 2 titres de Vice-champion en DMypour Lucas et Marjorie et SD P pour Lou-Ann .
Une magnifique saison pour notre équipe 1 en dimig?ré-Nationale qui s’est heurté au leader aux
barrages de la N3, il n’a pas fallu grand-choseRPRas’est maintenue, malgré plusieurs joueurs étess
et la Pré-régionale championne départementale ac@da R3. Bravo a tous. Les équipes
départementales se sont maintenues, méme si liamgitait de montée, des places tres honorablés fon
envisager de belles choses pour la saison prochdimgrand merci aux capitaines d’équipes pour la
gestion des rencontres.

Le club s’est 8 créneaux répartis sur la semaioer f7h00 de badminton hebdomadaire dont 7 heures
pour les jeunes. Le club est une association 10118 but non lucratif et sa politique est de faire
bénéficier a ses adhérents de nombreux avantagésmment sur la pratique, Volants, cordage,
tournois. C’est réalisé grace a votre investisséroemme bénévoles au cours de nombreuses activités
organisées par le club et a nos partenaires fiaeda commune, 'ANS, Intermarché Elven, Ixina,
Laboratoire Prorep, Lardesports, Regalette, AbaHaet RD Créativ. Je tenais a vous remercier pour
votre investissement dans la recherche de mécasecpie I'ensemble de nos partenaires. Il va falloi
tout de méme partir a la recherche de nouveaunaantepour la saison prochaine pour compenser les
subventions de I'état qui vont diminuer.

La cohésion et 'ambiance au sein du club est dimmortance capitale pour le club et je remercigxce
qui mettent en place des activités de cohésionellgs’ soient officiels via le CA ou décision
individuelle. Le club est sur une belle dynamiguae manque qu’un professionnel du badminton pour
améliorer la performance. Je suis trés fier du eluthe la confiance que vous m’accorder. Pour cliix
souhaitent s’investir, je vous présente le fonetement du club a I'aide de son organigramme.



Présentation rapide de la composition du CA AOBDOBbpénévoles élus mais vous pouvez rejoindre
une des commissions sans étre élu.

En visualisant 'organigramme on se rend comptd éaut plus de bénévole pour gérer efficacement le
club. L’AOBD compte sur votre dévouement pour coétgl le CA et m'aider a encadrer I'Ecole de
badminton qui est I'avenir de notre club. Je tedaismercier Coco et Niels pour leur investisseraent
sein du CA et Nadia comme officiel technique, meicvous trois, Ceéline qui ne renouvelle pas
également son mandat, merci pour ton investissemeseéin du club depuis de nombreuses années, que
se soit comme trésoriére ou I'encadrement de 'EE8ine si tu veux bien venir devant le roll up du
club, ce bouquet de fleur pour te remercier au damlub.

Merci. Je compte sur vous pour nous rejoindre afie le club puisse continuer a progresser. Je vous
remercie de votre attention

Aucune questiorsur le rapport moral du président.

Bilan des différentes commissions

Commission jeunesResponsable Dominique Kiry

Bilan Les effectifs sont stables / 41 Jeunes seaérh2 jeunes filles. Peu de compétiteurs ceteopai
Encadrement cette saison un peu seul et des séancparticulier pour les poussins ont dues étre
annulées. Je remercie Youen et Kadoan qui étaigmbmibles pour encadrer les jeunes depuis fin mai.
Le label EFB, la 2 étoile est maintenue mais I'objectif de |4 &oile n’est pas atteint faute de
disponibilitt de ma part pour organiser les actiposir I'obtenir. Un podium au championnat de
Bretagne et de nombreux titres au championnat drbidan. Le club a besoin d’encadrant pour son
EFB cela fait 20 ans que j'encadre, la saison m@inehje n’encadrerai plus le vendredi et jhésiteaze
pour le mercredi.

Commission compétition en deux cellules
Cellule inscription tournois responsable : Emiligertin.

Cellule organisation Tournois
Dominique Kiryorganisation Tournoi annuel / tournoi jeunes
Tournoi annuel
*Cette saison Master vétérans 83 clubs 189 jouét24%) c'est le fait de passer étape nationale,
National 101 clubs 616 inscriptions pour 502 joueMscturne 43 clubs 202 inscriptions pour 154
joueurs. + le TDJ en mai. Le club va vous sollicdtemme bénévole

« TDJ = Trophée départemental double jeunes dimaBthmai 2026 fnobilisation parents et

jeunes)
« Organisation de la" étape du circuit national vétérans sur deux jdurset 12 octobre (30
bénévoles)

e Tournoi interne Noél lundi5 décembré Un théme a trouver par le nouveau CA.

e Tournoi national de 'AOBLLO0 et 11 Janvier 202640 bénévoles/ 500 compétiteurs)

* Tournoi nocturne le vendredi’ avril 2026.
L’ensemble de ses tournois permet de financerretionnement du club et donne une bonne image de
I’AOBD et de la commune de Saint-Nolff. Budget deturnois environ 2000Q8ur un bénéfice cette
saison de 7406€ (37% bénéfice)
Si des bénévoles veulent intégrer la commissiomtmume contacter, il n’est pas nécessaire d'éte
au CA. Notamment des personnes ayant quelquessatimformatiques pour gérer la table de marque.
Concernant le bénévolat, une demande d’engagensentine demi-journée va étre effectuée pour
chaque adhérent du club. Afin de mobiliser un maxmde personnes. Pour la saison prochaine le club
va pouvoir organiser un tournoi supplémentairedeveau CA décidera du modéle

Commission Logistigue responsable Dominique Kirje gére les réservations et locations. Commande
avec notre partenaire Lardesports directement agasiraa Vannes/Séne. Vous avez besoin de consell
technique passez par le spécialiste du club Brenldamurra vous orienter sur vos choix.




Commission arbitrage responsable Dominique Kiry

JA Interclubs, je continue a officié pour le cl@bligation pour nos trois équipes en Régional eit @r
I'organisation de quatre tournois. Formation sugidiel sera programmée pour aider le club. Kadoan
devrait pouvoir officier comme Arbitre pour notrguipe de Pré-Nationale, mais il faut encore former.

Commission sponsorsresponsable MélissMais cela doit concerner tous les adhérents du club.
Remerciement a nos partenaires de cette saisoroflan@ne de Saint-Nolff, '’Agence National du
Sport, Intermarché Elven, IXINA, la société Lardasp, Laboratoire Prorep, Régalette, consultant en
ressources humaines ABARTA RH et RD Créativ , Lyxinsi qu’'aux adhérents qui ont permis de
créer ses partenariats. Il faut trouver des pairesac’est indispensable pour maintenir 'ensentdae
avantages mis en place pour les adhérents et égatiehengagement des nombreuses équipes
Interclubs. Vous connaissez des entreprises oicplet qui pourraient soutenir le club, n’hésifeas a

les mettre en contact avec les membres du bureau. |& dossier partenariad développer la
communication sur nos partenaires. Possibilitéspgensoring / mécénat d’entreprise ou méceénat
individuel.

Commission communication animation responsable Louis et Clément

Com : un site gérer par Céline Le Marchahtips://aobd-saintnolff.fr/

.FACEBOOK . allez sumttps://www.facebook.com/saintnolff.aobcdun j'aime pour chaque article,
permet de populariser le club et inciter les paxiteys a nous soutenir/ Les capitaines d’équipegedobi
utiliser la page facebook du club. INSTAGRAMNps://www.instagram.com/saintnolffaobdiels ne
pourra plus s’en occuper il faut trouver son susees

Animation : Deux activités club hors badminton dans la sasomt organisées, pour la cohésion du
club. Intervention de Louis expliquant ce qui a &iélisé au cours de la saison et les projets rsaiso
prochaine. Les initiatives de regroupement le sarsedt au cours d’un tournoi sont la bienvenue
également Toutes initiatives dans ce sens sobidesenues.

Conclusion / ressentt

- De bonnes activités et moments partagés

- Trop peu de participation pour que cela représemte« cohésion » de club

- Axes de réflexion I'année prochaine

- organiser une seule journée club ?
- fixer la/ les dates dés le début de I'année
- partager massivement l'information et relares licenciés et familles
Projets / idées a discuter pour 2025 — 2026
Organiser un déplacement sur un tournoi « weekeasival » (type Olonne-sur-mer, Bordeaux ou
autres) avec réservation d’'un camping pour le waraket déplacement groupé.
Animations pour les journées de PN :
- club de supporters : tambour OK / présence supgofichants...
-> idées afin de faire venir davantage de monde auemcontres PN a domicile:

- Organiser rencontre en partenariat avec une auganisation (type : asso de danse, bagad, ...)
avec représentation ou animation au début / &lddila rencontre.

- Faire sponsoriser une rencontre par un des pamsneub (sponsors) avec invitations pour le
personnel / clients,... (ex: le volant de la rencemist apporté par le représentant de la sociéte,
etc...).

- Faire jouer les jeunes du club quelques volamtr d ou 2 membres de I'équipe 1 avant la

rencontre.

Commission développementResponsable président du club
- Projet associatif (carte d’identité du club) éaumé : 6 ACTIONS / document formalisé
» 1/ Perfectionnement de la pratique du badmintomesug'un public jeune EFB
» 2/ Former des bénévoles dans les différents domalad'entrainement, de la compétition et de
I'arbitrage
» 3/ Sport pour tous, accueil d'adhérents atteints landicap physique (Soazic en essai)
» 4/ Fidéliser le public féminin et non-compétiteur
» 5/ Maintenir et perfectionner le niveau des 13 ggsidu club engagées dans le championnat
régional et département@N, R2, R3, D2, D4, DH, DF, Dvet)
» Action 6/ respect de I'environnement et action éggponsable.




Subvention de la commune qui nous aide beaucouP€4@ue je tiens a remercier au nom du club.
SubventiorFDVA aucun club de badminton cette année , a renousalson prochaine.

3 actions ont fait I'objet d'une demande de subentauprés de I'’Agence National du Sport (ANS)
qui a eu l'aval favorable de la commission terréta. J'espére que le club pourra bénéficier deDE0D
3000€, malgré la diminution de l'aide de I'étaAction 1 Action favorisant la fidélisation et
I'engagement des féminines dans nos instaActi®n 2 EFB /Action 3 Mise en place de rencontres
innovantes a destination des pratiquants non cotapet adultes

Préparation Interclubs 2025 2026

J'ai fait le bilan sportif dans mon introductior,dlub devrait engager 13 équipes. Je dis devaaisata
dépendra du nombre d’adhérents qui souhaitentgairte d’'une équipe.

7 équipes mixtes

3 niveau régional/ Pré nationale avec l'arrivéendhouveau joueur Igor Chavagnat,ddvision et 3
division.

2° division départementale,® division départementale? division en fonction des nouveaux adhérents,
division vétéran

6 équipes unisexes

1 équipe T division féminine. Si des joueuses veulent créex seconde équipe efi @vision c'est
possible.

Division homme Elite, £ division (2 équipes, voir si maintien) et @vision voir si maintien d’'une
équipe en 3division

Equipes jeunes en fonction du nombre d’adhéremtsgi@gorie au sein de 'EFB

Sans oublier la participation aux deux Coupes dubihan Y% finale pour les deux coupes on fera mieux
la saison prochaine

Projets
* Montée en National 3 pour I'équipe 1 et monter érpRur I'équipe 2 et R2 pour I'équipe3.

+ EFB: Récupérer la®gtoile
* Former bénévoles EB2 / DIP / Arbitre / Juge-Adifjuge de ligne / GEO.
* Encadrement de 'EFB et compétiteurs : rechercha dncadrant diplomé d’Etat.
» Accueil des joueurs atteints d’un handicap physidwtion sensibilisation + dons a renouveler.
» Organiser un national vétéran. 11 & 12 octobre fiddal 10 et 11 janvier 2026, nocturne
national 17 avril 2026.
* Organisation d’'un TDJ simple salle Tournesol 31 AGH6.
 Engagement ECOBAD ++
* Créneaux badminton: création d’'un créneau + 60deajeudi de 17h30 a 19h00.Mettre en place
un créneau poussin le mercredi de 17h15 a 18hi% duicréneau jeune .Si cadre technique
disponible voir pour mise en place créneau entraémé compétiteurs adultes le mercredi 20h00
a 22h00. Priorité ICD56 le jeudi 20h00 22h00.
e Trésorerie AOBD : Responsable Céline Le Marchaaual 27/06/2025
Le développement du club passe par les finances bilan définitif se fera le 31 aolt arrét de la
trésorerie. Le bilan cette saison est bénéficiice jour de- 1844. Malgré I'augmentation des volants
qui vont encore augmenter le club de part sa gesb bénéficiaire. Plusieurs raisons pour ce piemn
tournois ont permis d’avoir des bénéfices, augniemtaszente volant et paiement des tournois au-dela
du crédit alloué + des partenariatin travail de recherche de partenaire devra étreént@ saison
prochaine pour pallier a la baisse des subventitn§état, 'augmentation des volants et le projet
d’embauche d’'un cadre technique.
5942€ sur comptes + 1325€ portefeuille badnetabigmentation des tarifs volants au second semestre
2025 devrait contraindre le club & augmenter tdevdes volants a partir d& juillet.
Votel approbation bilan au 27 juin 2025
Approuveé a l'unanimité

Cotisation / Aucune augmentation du tarif de la licence.
Le CA ne propose pas d’augmentation cette année..

Vote 2, maintien des cotisations
Approuvé a l'unanimité



Budget prévisionnel 2025 2026
Le budget Prévisionnel une augmentation de 23%amport au bilan financier pour cause embauche
cadre technique et éventuel projet textile. Un dilade recherche de sponsors et partenaires sera
également un premier objectif du club pour la re@rar les subventions de I'état diminuent.
Vote 3, approbation budget prévisionnel
Approuvé a l'unanimité

CALENDRIER 2025 2026

Pas de Fermeture annuelle. Si un bénévole pouirdawsalle. ( Lundis, jeudis 19h00 /22h00, sameis00
12h00).

Organisation d'un stage de reprise début septesutivant disponibilité des salles.

Forum des associations samedi 06 septembre.

Reprise des entrainements le lundi 08 septembre.

Reprise EFB le mercredi 10 septemggauf pour les jeunes sélectionnés au TRJ)

Pot de bienvenue le lundi 6 octobre.

Organisation % étape nationale Vétérans 11 et 12 octobre 2025.

Accueil PN samedi aprés-midi 15h00 rencontre a 18h00. 27/M&10; 08/11; 22/11; 13/12; 17/01; 21/02;
14/03; 28/03; 11/04

-Accueil R2 & R3 dimanches en attente calendrier et affect®n poule. 28/09; 19/10; 09/11; 14/12; 18/01,
15/03.

-Tournoi de Noél le lundi 15 décembre.

Organisation du Tournoi senior le 10 et 11 jan2i@?6.

Organisation d’un tournoi nocturne le vendredi &l 2026 (+ tournoi jeunes en journée).

Accueil Dvétérans21 mars 2026.

Organisation d’'un Trophée départemental simpleérnfedche 31 mai 2026.

Assemblée générale en 26 juin 2Ql vous laisse visualiser le calendrier, n’hégi@z si vous avez des
guestions ou commentaires. Je n'ai pas programsndales des activités de cohésions, les respomsable
vous informeront en temps voulu. Ce calendrier a@éire validé par le nouveau CA.

Candidats CA ELECTIONS
A ce jour 10 candidatMlelissa, Margaux Marjorie, Brendan, Emilien, Dom, Clément, Louisqui
renouvellent.Lucas est candidat, ainsi quAnita. Nos statuts prévoient 11 places, si vous étes
intéressés il reste 1 place pour une féminineddinespecter la parité.
Les membres du CA se réunissent 3 a 4 fois paoangrogrammer les activités du club et gérer son
fonctionnement. Vote a bulletin secret obligatqoeir une personne.
Vous pouvez déposer le bulletin tel que ou ne @agposer ou rayer une ou des personnes.

Vote 4 approbation des 10 candidats au CA

Approuveé a l'unanimité

Le nouveau CA se réuni pour proposer a I'assemblpeesident.
Dominique Kiryest réélu président a 'unanimité

Le président remercie I'ensemble des personneemréd cldéture 'assemblée générale en donnant
rendez-vous au conseil d’'administration nouvellenédm pour préparer la saison prochaine.

Le nouveau conseil d'administration se réunira t@lllet pour définir le réle de chacun des mensbre
et préparer la saison 2025-2026

L’ordre du jour étant épuisé et aucune questiorrdey n’étant abordée le président leve la séance a
20h30.

Le président
Dominique Kiry




CA
2025-2026

SANT oL

Dom
président

Margaux Mélissa Anita

vice-présidente secrétaire

Brendan Lucas Louis Emilien

trésorier




